
 

Der Hessische Turnverband e. V. (HTV) ist mit über 600.000 Mitgliedern in über 2.100 Turn- und Sportvereinen die 
mitgliederstärkste Personenvereinigung unter dem Dach des Landessportbundes Hessen. Der HTV ist Verband für 
Freizeit- und Gesundheitssport sowie Breiten- und Leistungssport. 
Die Hessische Turnjugend ist die Jugendorganisation des HTV und mit ca. 250.000 Mitgliedern eine der größten 
Kinder- und Jugendorganisationen Hessens. 
 

Stellenausschreibung 
Zur Verstärkung der Hessischen Turnjugend suchen wir an unserem Standort in Alsfeld zum nächstmöglichen Termin 

befristet bis zum 28.02.2024 in Vollzeit (40 Stunden) 

eine*n Jugendbildungsreferent*in mit Teilbereich Inklusion (m/w/d), 
 
 
Ihre Aufgaben bei uns 

• Mitarbeit in der Hessischen Turnjugend, z.B. Betreuung von Klassenfahrten im Turnzentrum Alsfeld, Koordination von 
Freizeitangeboten für Kinder und Jugendliche, Erstellung von Materialien für die Öffentlichkeitsarbeit und Pflege der HTJ-
Website 

• Zusammenarbeit als Inklusionscoach im deutschlandweiten Projektteam der „Regionalliga Inklusion“, gefördert durch die 
Aktion Mensch Stiftung 

• Aufbau und Begleitung eines Netzwerkes sowie Gremien im Bereich Inklusion, Kinderturnen, Vereinsentwicklung und Bildung 
in der Region 3 (Thüringer Turnverband e.V., Rheinischer Turnerbund e.V.; Westfälischer Turnerbund e.V. und Hessischer 
Turnverband e.V.) 

• Koordinierung der Übungsleiter*innen-Assistenz-Ausbildung für Menschen mit Behinderung im Kinderturnen 

• Projektumsetzung, Dokumentation und Mithilfe bei der Evaluation des Projekts auf regionaler Ebene in Kooperation mit dem 
Forschungsinstitut für Inklusion, Bewegung und Sport (FiBs) 
 

Sie bringen mit 

• abgeschlossenes Studium im pädagogischen, sozialen oder sportlichen Bereich oder eine andere berufliche Qualifikation mit 
entsprechender Eignung für das beschriebene Tätigkeitsfeld 

• Affinität zum Sport 

• Erfahrungen im Bereich Vereins- und Verbandsstrukturen sowie Projektplanung und -umsetzung  

• Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie eine eigenständige, verantwortliche und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• hohe Flexibilität (Bereitschaft zu Wochenend-/Abendarbeit) und Reisebereitschaft  
 

Das sind wir 

• ein motiviertes Team mit interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplätzen an zwei Standorten 

• es besteht die Möglichkeit den Arbeitsbereich aktiv inhaltlich mitzugestalten und Ideen einzubringen 

• flexible Arbeitszeiten zeichnen unseren Verband aus 

• Möglichkeiten zur persönlichen Weiterentwicklung durch ein individuelles Fortbildungsangebot sind gegeben 

 
Wir freuen uns auf ihre Bewerbung bis zum 17.03.22 per E-Mail an untenstehenden Kontakt. Interne Bewerbungen werden 

bevorzugt behandelt.  

 
Hessischer Turnverband e. V 
Anke Ziesing 
E-Mail: bewerbung@htv-online.de 

mailto:bewerbung@htv-online.de

